


INQA Fachkreis Demografie

− Wer macht mit?

– Ca. 120 Expertinnen von Sozialpartnern, -versicherungen, Arbeits-

und Gesundheitsschutz, Betrieben, Wissenschaft und Beratung

− Was machen wir?

– Fachdiskurs

− INQA Demografie Agenda weiterentwickeln

− betriebliche Anwendung Konzept Arbeitsfähigkeit reflektieren

− Modellvorhaben analysieren

– Link BIT e.V https://survey.lamapoll.de/Coronaresilienz

− Welchem konzeptionellen Ansatz folgen wir?

– Arbeits- und Gesundheitsschutz, BEM, BGM, betriebliche 

Weiterbildung zusammen denken

– systematische Personalarbeit und strategische Personalpolitik 

fördern
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Produkte
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Die Webinar-Reihe Organisationale Resilienz
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− Warum Webinar 

Organisationale Resilienz?

– Unterschiedliche Lesarten 

ausleuchten

– Betriebliche Erfahrungen 

auswerten

– Wissenschaftliche 

Erkenntnisse aufnehmen

– Stärken und Schwächen 

reflektieren 

Dr. Götz Richter (BAuA)



Perspektiven der Organisationalen Resilienz

Strategische Perspektiven

– Arbeitsfähigkeit

– Strukturwandel

– Mitbestimmung

– Branchentransfer

Akute Perspektiven

– Pandemie

– Führung

– Digitalisierung

– Neugier

– Werkzeugkasten
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Konzeptionelle Perspektiven

− Resilienzkompass

− 9 Schlüssel

− ISO 22316

Dr. Götz Richter (BAuA)



Vielen Dank für Ihre 

Aufmerksamkeit!


